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ประกาศองคก์ารบรหิารสว่นต าบลปากทะเล 

เรือ่ง  ประกาศใชแ้ผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ 2560 เพิม่เตมิ (ฉบับที่ 1) 

-------------------------------------------- 

  ตามระเบียบการะทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 5 ข้อ 26 ก าหนดให้แผนการด าเนินงานที่ได้รับอนุมัติแล้วให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน 

     บัดนี้ คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลปากทะเล ได้พิจารณาให้ความ
เห็นชอบร่างแผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2560 (เพ่ิมเติม) ฉบับที่ 1 ในคราวประชุมครั้งที่ 
1/2560 เมื่อวันที่ 8 พฤษภาคม พ.ศ.2560 แล้ว องค์การบริหารส่วนต าบลปากทะเล จึง
ประกาศใช้แผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 2560 (เพ่ิมเติม) ฉบับที่ 1 ต่อไป  

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

ประกาศ ณ วันที่ 9  พฤษภาคม พ.ศ. 2560 

                  

           ( นายวิโรจน์  ศรีนาค ) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลปากทะเล 
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สว่นที ่1 

บทน า 

1.1 บทน า 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท า
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี และแผนการด าเนินงาน โดยแผนด าเนินงานเป็น
แผนซึ่งแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น แผนการด าเนินงานเป็นเอกสารที่ระบุ
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ทั้งหมดที่จะด าเนินการในปีงบประมาณนั้น ท าให้แนวทางในการ
ด าเนินงานในงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น           
มีการประสานงานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/
โครงการ ในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากขึ้นอีกด้วย 

1.2 วัตถุประสงค์ 

  1.2.1 เพ่ือแสดงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา/กิจกรรม ที่จะด าเนินการในพ้ืนที่
ประจ าปีงบประมาณ 2560  
  1.2.2 เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินงานตามแผนงานที่ชัดเจนในการปฏิบัติงาน 
   1.2.3 เพ่ือเป็นการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่จะต้องมี
การประสานและบูรณาการร่วมกับหน่วยงานต่างๆที่เก่ียวข้อง 
   1.2.4 เพ่ือความสะดวกในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามท่ีโครงการ 
 
1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

 จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 27 แผนด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จ
ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 
งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณนั้น และจากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 (หมวด 5 ข้อ 26) ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท า
แผนการด าเนินงาน โดยมีขั้นตอนการด าเนินการดังนี้ 
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 1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนารวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ
ที่ต้องการด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนด าเนินงาน เสนอ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอต่อคณะผู้บริหาร
ท้องถิ่น ประกาศเป็นแผนด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่
ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

จากขัน้ตอนการจดัท าแผนด าเนนิงานข้างตน้สามารถเขียนเปน็แผนภมูไิด ้ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

หน่วยงานอื่น คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างฯแผนการด าเนินงาน 

พิจารณาร่างฯแผนการ
ด าเนินงาน 

เสนอร่างต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศใช้ 

ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความ
เห็นชอบ 
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 แนวทางการจัดท าแผนด าเนนิงาน 

  ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ที่จะมีการด าเนินการจริงในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่ง
จะมีโครงการ/กิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งนั้นเอง และโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงาน
อ่ืนจะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ โดยข้อมูลดังกล่าวอาจตรวจสอบได้จากหน่วยงานในพ้ืนที่ และ
ตรวจสอบจากแผนปฏิบัติการพัฒนาจังหวัด/อ าเภอ หรือก่ิงอ าเภอ แบบบูรณาการ 

ขั้นตอนที่ 2 การจัดท าร่างแผนด าเนินงานคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น จัดท าร่างแผนด าเนินงานโดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนว
ทางการพัฒนาของท้องถิ่นก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน 2 ส่วน คือ 

ส่วนที่ 1 บทน า 

 ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

  ขั้นตอนที่ 3 การประกาศแผนการด าเนินงาน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นน าร่างแผนการด าเนินงานเสนอผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือประกาศใช้ การประกาศแผนการ
ด าเนินงานให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าประกาศขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผน
ด าเนินงานพัฒนา (องค์การบริหารส่วนจังหวัด/เมืองพัทยา/เทศบาล/องค์การบริหารส่วนต าบล.. ) 
ประจ าปี เพ่ือปิดประกาศโดยเปิดเผยให้สาธารณชนได้ทราบและสามารถตรวจสอบได้  แผนการ
ด าเนินงานต้องจัดท าให้เสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจาก
หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น การขยายเวลาจัดท าและการแก้ไขแผนการ
ด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

  1.4.1 บรรลุจุดมุ่งหมาย การวางแผนปฏิบัติการจะมีจุดมุ่งหมายปลายทางเพ่ือให้องค์การ
บรรลุจุดมุ่งหมาย ที่ก าหนดให้ การก าหนดจุดมุ่งหมายจึงเป็นงานขั้นแรกของการวางแผน ถ้า
จุดมุ่งหมายที่ก าหนดมีความชัดเจน ก็จะช่วยให้การบริหารงานมีทิศทางตรงไปยังจุดมุ่งหมายที่ก าหนด
ไว้ได้อย่างสะดวกและเกิดผล 
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 1.4.2 ประหยัด การวางแผน การวางแผนเกี่ยวข้องกับการใช้สติปัญญา เพ่ือคิดวิธีการให้
องค์กรบรรลุถึงประสิทธิภาพ เป็นการให้งานในฝุายต่าง ๆ มีการประสานกันดี กิจกรรมด าเนินมีความ
ต่อเนื่องกัน ก่อให้เกิด ความเป็นระเบียบในงานต่าง ๆ ที่ท าซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็นการใช้ประโยชน์จาก
ทรัพยากรต่าง ๆ อย่างคุ้มค่านับว่า เป็นการลดต้นทุนที่ดี ก่อให้เกิดการประหยัดแก่องค์กร 

 1.4.3 ลดความไม่แน่นอน การวางแผนช่วยลดความไม่แน่นอนในอนาคตลงเพราะการ
วางแผนเป็นงานที่เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์เหตุการณ์ในอนาคต การวางแผนที่มีประสิทธิภาพเป็น
ผลมาจากการ วิเคราะห์ พ้ืนฐาน ของข้อเท็จจริงที่ปรากฏขึ้นแล้ว ท าการคาดคะเนเหตุการณ์ใน
อนาคตและได้หาแนวทางพิจารณา ปูองกันเหตุการณ์ที่จะเกิดข้ึนไว้แล้ว 

 1.4.4 เป็นเกณฑ์ในการควบคุม การวางแผนช่วยให้ผู้บริหารได้ก าหนดหน้าที่การควบคุมขึ้น 
ทั้งนี้เพราะการ วางแผนและการควบคุมเป็นสิ่งที่แยกกันไม่ออกเป็นกิจกรรมที่ด าเนินการคู่กันอาศัยซึ่ง
กันและกัน กล่าวคือถ้าไม่มี การวางแผนก็ไม่สามารถมีการควบคุม กล่าวได้ว่าแผนก าหนดจุดมุ่งหมาย
และมาตรฐานการปฏิบัติงานในหน้าที่ การควบคุม 

 1.4.5 ส่งเสริมให้เกิดนวัตกรรมและการสร้างสรรค์ การวางแผนเป็นพ้ืนฐานด้านการตัดสินใจ
และเป็นสิ่งที่ช่วยให้เกิดแนวความคิดใหม่ๆ และความคิดสร้างสรรค์ ทั้งนี้เนื่องจากขณะที่ฝุายจัดการมี
การวางแผนกันนั้น จะเป็นการระดมปัญญาของคณะ ผู้ท างานด้านการวางแผน ท าให้เกิดความคิด
ใหม่ๆ และความคิดสร้างสรรค์ น ามาใช้ประโยชน์แก่องค์กร และยังเป็นการสร้างทัศนคติการมอง
อนาคตระหว่างคณะผู้บริหาร 

 1.4.6 พัฒนาแรงจูงใจ ระบบการวางแผนที่ดี จะเป็นการบ่งชี้ให้เห็นถึงความร่วมแรงร่วมใจ 
ในการท างาน ของผู้บริหารและยังเป็นการสร้างแรงจูงใจ ให้เกิดขึ้นในกลุ่มคนงานด้วยเพราะเขารู้
อย่างชัดเจนว่าองค์กร คาดหวังอะไรบ้าง นอกจากนั้น การวางแผนยังเป็นเครื่องมือฝึกและพัฒนา
แรงจูงใจที่ดีส าหรับผู้บริหารใน อนาคต 

 

 

 

 



บัญชสีรปุจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2560 (เพิม่เตมิ) ฉบับที ่1 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลปากทะเล 
 

ยทุธศาสตร/์แนวทาง 
จ านวนโครงการที ่

ด าเนนิการ 

คดิเปน็รอ้ยละของ 

โครงการทัง้หมด 

จ านวน 

งบประมาณ 

คดิเปน็รอ้ยละของ 

งบประมาณ 
หนว่ยด าเนนิการ 

1. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

  1.1 การก่อสร้างปรับปรุงบ ารุงรกัษาถนน สะพาน ทางเดิน ทางเท้า ท่อระบายน้ า เขื่อนผนังกั้น
ดิน ศาลาที่พักรมิทาง 

  1.2 แนวทางการพัฒนาแหล่งน้ าและระบบประปาภมูิภาค 

  1.3 การพัฒนาขยายเขตไฟฟูาให้ท่ัวถึงพร้อม ติดตั้งไฟฟูาสาธารณะ 
  1.4 การพัฒนาพัฒนาระบบจราจร จัดท าปูายบอกเขตและปูายซอยต่างๆ 
  1.5 การพัฒนาการวางแผนการใช้ประโยชน์พ้ืนท่ีให้เหมาะสม 
  1.6 การพัฒนาสนับสนุนหน่วยงานอื่น องค์กร ชุมชนในการด าเนินงานท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร ์

 
1 
 
- 
- 
- 
- 
- 

 
50.00 

 
- 
- 
- 
- 

 
617,000 

 
- 
- 
- 
- 
- 

 
43.00 

 
- 
- 
- 
- 
- 

 
กองช่าง 

 
- 
- 
- 
- 
- 
 

รวม 1 50.00 617,000 43.00  
2. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการสง่เสรมิและพฒันาคณุภาพชวีติ 
  2.1 แนวทางการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น 
  2.2 แนวทางการพัฒนาการศึกษา ทั้งในระบบและนอกระบบ 
  2.3 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสุขภาพอนามัย รวมถึงการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
และโรคติดต่อ/ไม่ติดต่อ (เช่น โรคเอดส์, วัณโรคฯลฯ) 
  2.4 แนวทางการพัฒนาส่งเสรมิกีฬาและนันทนาการทุกระดบั 

 
- 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
- 
 
- 

 

แบบ ผด.1 



บัญชสีรปุจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2560 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลปากทะเล 
 

ยทุธศาสตร/์แนวทาง 
จ านวนโครงการที ่

ด าเนนิการ 

คดิเปน็รอ้ยละของ 

โครงการทัง้หมด 

จ านวน 

งบประมาณ 

คดิเปน็รอ้ยละของ 

งบประมาณ 
หนว่ยด าเนนิการ 

   2.5 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสวัสดิการสังคมและส่งเสริมการพัฒนาสตรี ผู้สูงอายุ  เยาวชน
และเด็ก 
   2.6 แนวทางการพัฒนาปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและจัดการเกี่ยวกับท่ีอยู่อาศัย 
   2.7 แนวทางการพัฒนาสนับสนุนหน่วยงานอ่ืน องค์กร ชุมชนในการด าเนินงาน ที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร ์

1 
 
- 
- 

50.00 
 
- 
- 

807,000 
 
- 
- 

57.00 
 
- 
- 

กองช่าง 
 
- 
- 

รวม 1 50.00 807,000 57.00 - 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
   3.1 แนวทางการพัฒนารักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์ 
   3.2 แนวทางการพัฒนาจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ในการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   3.3 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่และประชาชนในการปูองกัน
อาชญากรรม 
   3.4 แนวทางการพัฒนาสนับสนุนหน่วยงานอ่ืน องค์กร ชุมชนในการด าเนินงานท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร ์

 
- 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
- 
 
- 

รวม - - - - - 
 

 

แบบ ผด.1 



บัญชสีรปุจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2560 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลปากทะเล 
 

ยทุธศาสตร/์แนวทาง 
จ านวนโครงการที ่

ด าเนนิการ 

คดิเปน็รอ้ยละของ 

โครงการทัง้หมด 

จ านวน 

งบประมาณ 

คดิเปน็รอ้ยละของ 

งบประมาณ 
หนว่ยด าเนนิการ 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
    4.1 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการผลิตพืชผักผลไม้ปลอดสารพิษเพื่อการบริโภค 
   4.2 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการการท่องเที่ยว 
   4.3 แนวทางการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชนทุกระดับ 
   4.4 แนวทางการพัฒนาสนับสนุนหน่วยงานอ่ืน องค์กร ชุมชนในการด าเนินงานท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร ์

 
- 
- 
- 
- 
 

 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
 

รวม - - - - - 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   5.1 แนวทางการพัฒนาสร้างจติส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

   5.2 แนวทางการพัฒนาเฝูาระวังและปูองกันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   5.3 แนวทางการพัฒนาบ าบัดและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   5.4 แนวทางการพัฒนาจัดระบบบ าบัดน้ าเสีย 
   5.5 แนวทางการพัฒนาบ าบัดและจัดการขยะ 
   5.6 แนวทางการพัฒนาภูมิทัศน์ และสิ่งแวดล้อม 

 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 

 

 

แบบ ผด.1 



บัญชสีรปุจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2560 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลปากทะเล 
 

ยทุธศาสตร/์แนวทาง 
จ านวนโครงการที ่

ด าเนนิการ 

คดิเปน็รอ้ยละของ 

โครงการทัง้หมด 

จ านวน 

งบประมาณ 

คดิเปน็รอ้ยละของ 

งบประมาณ 
หนว่ยด าเนนิการ 

   5.7 แนวทางการพัฒนาสนับสนุนหน่วยงานอ่ืน องค์กร ชุมชนในการด าเนินงานท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร ์

- - - 
 

- - 

รวม - - - -  
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม จารีต ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
   6.1 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและเผยแพร่ ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
   6.2 แนวทางการพัฒนาอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม โบราณสถาน โบราณวัตถุ และจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
   6.3 แนวทางการพัฒนาสนับสนนุหน่วยงานอื่น องค์กร ชุมชนในการด าเนินงานท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร ์

 
 
- 
 
- 
 
- 

 
 
- 
 
- 
 
- 

 
 
- 
 
- 
 
- 

 
 
- 
 
- 
 
- 

 
 
- 
 
- 
 
- 

รวม - - - - - 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
   7.1 แนวทางการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร 
   7.2 แนวทางการพัฒนาการปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้และสถานท่ีส าคัญ 
 

 
- 
- 
 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
- 
 

 

แบบ ผด.1 



บัญชสีรปุจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2560 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลปากทะเล 
 

ยทุธศาสตร/์แนวทาง 
จ านวนโครงการที ่

ด าเนนิการ 
คดิเปน็รอ้ยละของ 

โครงการทัง้หมด 

จ านวน 

งบประมาณ 

คดิเปน็รอ้ยละ
ของ 

งบประมาณ 

หนว่ยด าเนนิการ 

   7.3 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการปกครองในระบบประชาธิปไตยและสถาบันของชาติ 
   7.4 แนวทางการพัฒนาปรับปรงุและพัฒนารายได ้

   7.5 แนวทางการพัฒนาสนับสนุนหน่วยงานอ่ืน องค์กร ชุมชนในการด าเนินงานท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร ์

- 
- 
- 

- 
- 
- 
 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

- 
- 
- 
 

รวม - - - - - 
รวมทั้งสิ้น 2 100 1,424,000 100 - 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด.1 



บัญชโีครงการ/กจิกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2560 (เพิม่เตมิ) ฉบับที ่1 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลปากทะเล 
1. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

1.1 แนวทางการพฒันาการกอ่สรา้งปรบัปรงุบ ารงุรกัษาถนน สะพาน ทางเดนิ ทางเทา้ ท่อระบายน้ า เขือ่นผนัง กัน้ดนิ ศาลาทีพ่กัรมิทาง 

ล าดบั
ที ่

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอยีดของโครงการ/

กจิกรรม 
งบประมาณ 

สถานที่
ด าเนนิการ 

หนว่ย
ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 

ต.ค
. 

พ.
ย. ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
. 

เม
.ย.

 

พ.
ค. ม.ิย

. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กและวางท่อระบายน้ า คสล.
พร้อมบ่อพักน้ า 

ถนน คสล.ขนาดผิวจราจร กว้าง 
5.00 เมตร ระยะทางยาว 180 
เมตร หนา 0.15 เมตร และขนาด
ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร 
ระยะทางยาว 14 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือพื้นท่ีผิวจราจร
แบบ คสล.รวมกันไม่น้อยกว่า 
956 ตารางเมตร พร้อมลงลูกรัง
ไหล่ทางช้างละ 0.50 เมตร และ
วางท่อระบายน้ า คสล.ขนาด  
0.40 เมตร ระยะทาง 136 เมตร 
พร้อมบ่อพักน้ า คสล.จ านวน 16 
บ่อ ระยะทางรวมกันไม่น้อยกว่า 
150 เมตร ก่อสร้างตามแบบ
แปลนของ อบต.ปากทะเล พร้อม
ติดตั้งปูายประชาสัมพันธ์ จ านวน 
1 ปูาย 

807,000.- หมู่ที่ 3  กองช่าง             

แบบ ผด.2 



บัญชโีครงการ/กจิกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2560 (เพิม่เตมิ) ฉบับที ่1 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลปากทะเล 
 

2. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการสง่เสรมิและพฒันาคณุภาพชวีติ 

2.5 แนวทางการพฒันาสง่เสรมิสวสัดกิารสงัคมและสง่เสรมิพฒันาสตร ีผูส้งูอาย ุเยาวชนและเดก็ 

ล าดบั
ที ่

โครงการ/กจิกรรม รายละเอยีดของโครงการ/กจิกรรม งบประมาณ 
สถานที่

ด าเนนิการ 
หนว่ย

ด าเนนิการ 

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 

ต.ค
. 

พ.
ย. ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
. 

เม
.ย.

 

พ.
ค. ม.ิย

. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1 ก่อสร้างห้องน้ าบริการ
ประชาชน 

ก่อสร้างห้องน้ าบริการประชาชน 
ขนาด 7 ห้อง จ านวน 1 หลัง 
ก่อสร้างตามแบบแปลนและ
รายละเอียดขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลปากทะเล พร้อมตดิตั้ง
ปูายประชาสัมพันธ์ จ านวน 1 ปูาย 

3,000.- หมู่ที่ 3 กองช่าง             

 

 

 

 

แบบ ผด.2 



 
 


